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MINISTERIO DA EDUCAGAO

CENTRO FEDERAL DE EDUCAGCAO TECNOLOGICA CELSO SUCKOW DA FONSECA

COORDENADORIA DE CONCURSOS - CCONC
EDITAL N° 07/2025

EDITAL 07/2025 - Anexos

ANEXO I-A

Campus MARACANA

« . Regime de . Formacao/Titulagdo minima
Areas do conhecimento Vagas trabalho Classe Nivel exigida
GRADUACAO em
ENE:S'DHCCR%‘;DE Engenharia de Producéo,
perfil: Contabilidade 1 20h ou 40h A/B/C 1 Economia ou
G - Contabilidade E MESTRADO
erencial e Custos N
em qualquer area.
1 LICENCIATURA PLENA em
GEOGRAFIA Cotaracial | 20houdoh A/B/C 1 Geografia
BACHARELADO em
A/B/C Engenh_aria~de
ENGENHARIA DE 1| sohoudon 1| tiéuioa ou Eleuonica
0 PCD ;
TELECOMUNICACOES Cota PC MESTRADO em Engenharia
de Telecomunicag¢fes ou
Elétrica ou Eletrdnica

Campus PETROPOLIS \

Areas do conhecimento

Vagas

Regime de
trabalho

Classe

Nivel

Formacdao/Titulacéo exigida

TURISMO

1
Cota
Racial

20h ou 40h

A/B/C

CURSO SUPERIOR de
TECNOLOGIA em Gestao de
Turismo ou BACHARELADO

em Turismo ou
LICENCIATURA em Turismo.
Desejavel: mestrado em

qualquer area.

Campus ITAGUAI

Areas do conhecimento

Vagas

Regime de
trabalho

Classe

Nivel

Formagao/Titulagéo exigida

ADMINISTRAGAO -
ENGENHARIA DE
PRODUGAO

20h ou 40h

A/B/C

GRADUACAO em Administragéo
com MESTRADO em Logistica,
Transportes, Produgéo ou areas

afins. Ou GRADUACAO em
Engenharia de Produgdo com
MESTRADO em Logistica,

Transportes, Produgédo ou areas

afins.
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OBS:. 1) A CLASSE dependeréa do Titular da VVaga que esté vaga.

2) Cotas definidas por sorteio realizado pelo CPICER (Comité de Politica de Igualdade e Cotas Etnico-Raciais)

RESULTADO DO SORTEIO (17/07/2025):

2 VAGAS DA LEI 12990/2014 - PPI:

LEI 15.142/2025 - PPI Maracana GEOGRAFIA

LEI 15.142/2025 - PPI Petropolis TURISMO

1 VAGA DO DECRETO 9508/2018 - PCD:

DECRETO 9508/2018 - PCD Maracana ENGENHARIA DE TELECOMUNICAGOES
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ANEXO I-B

COMPOSICAO DAS BANCAS

Uned MARACANA

MINISTERIO DA EDUCAGAO

CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA CELSO SUCKOW DA FONSECA
COORDENADORIA DE CONCURSOS - CCONC

EDITAL N° 07/2025

ENGENHARIA de PRODUCAO - Perfil: Contabilidade Gerencial e Custos

NOME SIAPE Funcao
Luis Cesar Ferreira Motta Barbosa | 3150916 PRESIDENTE
Paula Michelle Purcidonio 2090820 MEMBRO
Rafael Garcia Barbastefano 1367390 MEMBRO
Maria Clara Lippi 1206376 | “UPLENTE
Uned ITAGUAI
ADMINISTRACAO — ENGENHARIA DE PRODUCAO
NOME SIAPE Funcao
Alessandro de Santana Moreira de Souza | 1244228 | PRESIDENTE
Nélson Mendes Cordeiro 1802596 MEMBRO
Max Anderson da Silva Mendes 1668934 MEMBRO
Rachel Santos Mendes 1213161 SUPLENTE
Uned MARACANA
GEOGRAFIA
NOME SIAPE Fungao
Pamela Marcia Ferreira Alves Dionisi 1326142 PRESIDENTE
Aline Riccioni de Melos 1134191 MEMBRO
Antonio Miguel Brito Feres 2092846 MEMBRO
Marcos Vinicius Velozo da Costa 1294819 SUPLENTE
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Uned MARACANA
ENGENHARIA DE TELECOMUNICACOES
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NOME SIAPE Fungao
Renata Braz Falcdo da Costa 1551989 PRESIDENTE
Gilson Alves Alencar 1241093 MEMBRO
Gabriel Fontes Carvalho de Queiroz 3008350 MEMBRO
Luis Carlos Fonseca Machado 0390458 SUPLENTE
Uned PETROPOLIS
TURISMO

NOME SIAPE Funcdo

Suzana Santos Campos 1554008 PRESIDENTE
Jarlene Rodrigues Reis 1510316 MEMBRO
Rafael Teixeira de Castro 2087044 MEMBRO
Lélian Patricia de Oliveira Silveira 1802588 SUPLENTE
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ANEXO I-C

Professor 40 Horas

VENCIMENTO RETRIBUICAO POR TITULACAO
Classe BASICO Aperfeicoamento Especializacdo Mestrado Doutorado
C 1 RS 6.433,02 482,47 964,96 2.412,38 5.548,48
1 RS 4.564,56 342,34 684,69 1.711,71 3.936,93
A 1 RS 4.326,60 324,49 648,99 1.622,47 3.731,69

Professor 20 Horas

VENCIMENTO RETRIBUIGAO POR TITULAGCAO
Classe BASICO Aperfeicoamento  Especializacio  Mestrado Doutorado
C 1 RS 4.595,02 229,75 459,5 1.148,75 2.642,14
1 RS 3.260,40 163,02 326,04 815,1 1.874,73
A 1 RS 3.090,43 154,52 309,04 772,61 1.777,00
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ANEXO Il

DECLARACAO(modelo)

Declaro para os devidos fins, sob as penas da lei, que, nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses,
ndo tive contrato temporéario com Instituicdo Federal, atendendo ao que dispde o art. 9, 111, da Lei
8745/93.

Rio de Janeiro, / 12024

Assinatura do Candidato

CCONC/CEFET/RJ - Recebimento.
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ANEXO Il

ATRIBUICAO DE PONTOS NA PROVA DE TITULOS
e A apreciacdo da Sumula Curricular considerard somente os titulos e a experiéncia profissional devidamente comprovados e que
tenham correlacéo com a &rea de conhecimento e perfil de inscrigdo do candidato.
e Atitulacdo exigida para a inscricdo no Processo Seletivo Simplificado nédo acarretaré pontuagéo.
« Na atribui¢do de pontos a outros certificados e diplomas, sera considerado apenas o titulo de maior pontuacéo.

e Somente serdo considerados para apreciacéo as publicagcfes e a experiéncia profissional correspondentes ao ano de publicagao
do edital e aos 05 (cinco) anos imediatamente anteriores ao mesmo.

ITENS A SEREM PONTUADOS PONTUACAO
TITULACAO Maximo de 2 pontos
Doutorado 2,0
Mestrado 1,0
Especializacdo (minimo de 360 horas-aula) 0,5
EXPERIENCIA PROFISSIONAL Maximo de 8 pontos
Grupo | - Atividade Docente Até 5 pontos
Docéncia em nivel de ensino fundamental, médio/técnico ou
superior 0,5 por semestre completo
Grupo Il - Orientacdo de trabalhos de alunos Até 2 pontos
Orientacao de tese de doutorado concluida 0,5 por tese
Orientacao de dissertacdo de mestrado concluida 0,3 por dissertacdo
Orientacgdo de Iniciacé@o Cientifica, Projeto Final de Graduacéo ou 0,2 por trabalho,
Monografia de Especializa¢éo concluida limitado a 1,0
Grupo lll - Atividades de Pesquisa Até 3 pontos

Artigos publicados e/ou aceitos para publicagdo em periédicos
indexados pelas seguintes bases de dados: ISI Web of Knowledge, | de 0,5, limitado a 1,0 ponto
SCOPUS ou SCIELO®

Artigos publicados e/ou aceitos para publicacdo em periédicos com | 0,2 por artigo, limitado a 1,0
ISSN, ndo indexados pelas bases acima ponto

Livros publicados e reconhecidos em qualidade pela Banca, com
ISBN e com tiragem igual ou superior a 1.000 exemplares. de 0,5 por livro-patente-

Deposito de patentes ou registro de programas de | registro, limitado a 1,0 ponto
computador no INPI

Artigos completos publicados em Anais de Congressos. Capitulos

D : X ) ; 0,1 por artigo-capitulo ou
ou Organizagédo de Livros com tiragem igual ou superior a 1.000 organizacao de livro. limitado
Exemplares e reconhecidos em qualidade pela Banca. 9 ¢ '
a 1,0 ponto
Participacdo em grupos de pesquisa. 0,5 por grupo
Resumos publicados em Anais de Congressos 0,05 por resumo
Grupo IV - Outras atividades correlatas Até 1 ponto
Participagdo como membro em banca de concurso publico para 0.2 DOr CONCUISO
Professor <P urs
Aprovacdo em concurso publico para professor de quadro 0,2 Por CONCUrso
permanente
' Aprovacdo em processo seletivo publico para professor 0,1 POr CONCUISO
substituto
Participagdo em trabalhos voluntarios e/ou atividades assistenciais 0,2 por trabalho/atividade
Participacdo em eventos Cientificos e/ou Académicos 0,2 por evento
Grupo V - Atividades ndo académicas Até 2 pontos

Experiéncia profissional na area especifica de interesse para a

vaga, comprovada em cartera de trabalho e/ou | 0,4 por semestre completo
declaragfes pertinentes do empregador (se necessario).

"Bases de dados disponiveis em: http:// www.scopus.com/ (Scopus), http://www.scielo.br (Scielo) e http://
http://isiknowledge.com/ (ISl Web of Knowledge).


http://isiknowledge.com/
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ANEXO IV

[

CEFET-RJ
CCONC - COORDENADORIA DE CONCURSOS

EDITAL 07/2025 PROFESSOR SUBSTITUTO
Campus:

Disciplina:

Nome:

CPF:

RECURSO:

Assinatura:

, 2025
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ANEXO V — CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA DE AULA

CRITERIOS PONTUACAO MAXIMA

A Banca Examinadora avaliara o candidato quanto:

i.  Conhecimento do assunto;
i. Clareza e ordenacéo das ideias; 10,0 pontos
iii.  Adequacéo da linguagem;
iv.  Capacidade de sintese;

v.  Utilizacdo adequada dos recursos didaticos.
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ANEXO VI- CRONOGRAMA

EDITAL 03/2025 - PROFESSOR SUBSTITUTO
EVENTO DATA
DIVULGACAO DO EDITAL 17/07/2025
2 PERIODO DAS INSCRICOES ON LINE 18/07 até 30/07/2025
2.1 ULTIMO DIA DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO 31/07/2025
3 PEDIDO DE ISENCAO 18/07 até 20/07/2025
4 RESULTADO PEDIDO DE ISENCAO 21/07/2025
5 HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES 01/08/2025
6 RECURSO CONTRA INSCRICOES NAO-HOMOLOGADAS 04/08/2025
7 RESPOSTA ao RECURSO CONTRA INSCRICOES NAO-
HOMOLOGADAS 05/08/2025
8 RECURSO CONTRA COMPOSICAO DAS BANCAS 30/07/2025
9 NOTAS PRELIMINARES PROVA DE TITULOS 07/08/2025
10 RECURSO CONTRA NOTA PROVA DE TiTULOS 08/08/2025
11 GPT - GRAUS ATRIBUIDOS A PROVA DE TITULOS 11/08/2025
12 DIVULGACAO DA DATA E HORA DA PROVA DE AULA 11/08/2025
13 PROVA DE AULA 15/08 e 16/08/2025
14 NOTAS PRELIMINARES PROVA DE AULA 18/08/2025
15 RECURSO CONTRA NOTA ATRIBUIDA PARA A PROVA DE AULA 19/08/2025
16 GPA - GRAUS ATRIBUIDOS AS PROVAS DE AULA 21/08/2025
17 RESULTADO FINAL PRELIMINAR 21/08/2025
18 IMPUGNACAO DO EDITAL 30/07/2025

SITE: http://www.cefet-rj.br/index.php/docentes

E-mail:


http://www.cefet-rj.br/index.php/docentes
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ANEXO VII - DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO

Anexo 8 - DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A
AUTODECLARACAO DOS CANDIDATOS NEGROS (PRETOS E PARDOS), cujo teor é o seguinte:

- O candidato que tiver sua solicitacao de inscricdo as vagas reservadas deferidas concorrera as vagas da
ampla concorréncia e as vagas reservadas aos candidatos negros.

- Os candidatos negros concorrerao, concomitantemente, as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia,
se atenderem a essa condicao, conforme legislacdo de PCDs, descritas neste edital.

- Em atendimento ao previsto na Lei n°® 12.990, de 2014, os candidatos negros aprovados dentro do
namero de vagas oferecido para ampla concorréncia nao serdo computados para efeito do preenchimento
das vagas reservadas.

- Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo
candidato negro posteriormente classificado.

- Os candidatos inscritos como negros aprovados na prova objetiva serdo convocados por Edital especifico,
publicado no site http://www.cefet-rj.br/index.php/docentes do CEFET-RJ, para comparecer ao procedimento
de heteroidentificacdo na cidade de Rio de Janeiro, em local, dia e horario designados e podera conter
demais informagoes.

- A autodeclaracdo do candidato goza da presuncéo relativa de veracidade e sera confirmada mediante
procedimento de heteroidentificagcdo. O candidato cuja autodeclaragéo néo for confirmada em procedimento
de heteroidentificacdo concorrera as vagas destinadas a ampla concorréncia.

1. DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO DOS
CANDIDATOS NEGROS (PRETOS E PARDOS)

1.1. Somente sera convocado para realizar o procedimento de heteroidentificacdo o candidato inscrito
como negro ou pardo que estiver aprovado nas fases anteriores, além de ndo ter sido eliminado por outros
critérios estabelecidos neste Edital.

1.2. Para nao ser eliminado do Concurso Publico e ser convocado para o procedimento de
heteroidentificacdo, o candidato inscrito como negro ou pardo devera ser aprovado nas fases anteriores,
além de nao ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

1.3. O Comité de Politicas de Igualdade e Cotas Etnico-Raciais constituira as Comissées de
Heteroidentificacdo para a sede e os sete campus do CEFET/RJ para o procedimento de
heteroidentificacdo com requisitos habilitantes, conforme determinado pela Portaria Normativa n°® 4, de 6 de
abril de 2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestédo. A Banca Examinadora sera
responséavel pela emissao de um parecer conclusivo favoravel ou ndo a declaragdo do candidato,
considerando os aspectos fenotipicos deste.

1.4. A Comisséo de Heteroidentificagdo sera composta por 3 (trés) integrantes e seus suplentes. Serdo
resguardados o sigilo dos nomes dos membros da comissao, podendo ser disponibilizados aos érgaos de
controle interno e externo, se requeridos.

1.5. Os curriculos dos integrantes da comisséo de heteroidentificacdo serdo disponibilizados no site
http://www.cefet-rj.br/index.php/docentes do CEFET-RJ, no dia de divulgacéo do Edital de convocacao para o
procedimento de heteroidentificagéo.

1.6. Sera convocada para o procedimento de heteroidentificagdo a quantidade de candidatos equivalente a
trés vezes o0 numero de vagas reservadas as pessoas negras ou dez candidatos, o que for maior,
resguardadas as condi¢cdes de aprovacao.

1.7. Os candidatos ndo convocados para o procedimento de heteroidentificacdo estardo automaticamente
eliminados do concurso.


http://www.cefet-rj.br/index.php/docentes
http://www.cefet-rj.br/index.php/docentes
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1.8. Todos os candidatos empatados com o Ultimo colocado na Avaliagao de Titulos (GPT) serédo
convocados para o procedimento de heteroidentificagéo.

1.9. Os candidatos serdo convocados para participarem do procedimento de heteroidentificacdo em Edital
especifico, publicado no endereco eletrdnico http://www.cefet-rj.br/, no qual sera determinado
comparecimento em cada Campus do Cefet/RJ em dia e horario designados e podera conter demais
informacoes.

1.10. Nao havera segunda chamada para o procedimento de heteroidentificacdo, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato ao procedimento de heteroidentificacao.

1.11. O ndo comparecimento ou a reprovac¢ao no procedimento de heteroidentificacdo acarretara a perda
do direito as vagas reservadas aos candidatos negros e eliminacdo do concurso, caso nao tenha atingido
os critérios classificatorios da ampla concorréncia, conforme Portaria SGP/SEDGG/ME n° 14.635, de 14 de
dezembro de 2021.

1.12. A avaliacdo da Comisséo quanto a condicdo de pessoa negra considerara os seguintes aspectos:

a) informacao prestada no ato da inscri¢do quanto a condicdo de pessoa preta ou parda, indigena ou
quilombola;

b) autodeclaracéo assinada pelo candidato no momento do procedimento de heteroidentificagéo, ratificando
sua condicdo de pessoa preta ou parda, indicada no ato da inscrigéo;

c) fendtipo apresentado pelo candidato e filmagem feita pela equipe do Comité de Politica de Igualdade e
Cotas Etnico-Raciais, para fins de registro de avaliacdo e para uso da comissao de heteroidentificacao.

d) As formas e os critérios do procedimento de heteroidentificagdo considerardo, presencialmente, tédo
somente os aspectos fenotipicos dos candidatos.

1.13. O candidato sera considerado ndo enquadrado na condi¢do de pessoa preta ou parda
€) nao cumprir 0s requisitos indicados no subitem 6.13;

f) negar-se a fornecer algum dos itens indicados no subitem 6.13, no momento solicitado pela comissao de
heteroidentificacdo e/ou pelo Comité de Politicas de Igualdade e Cotas Etnico-Raciais;

g) nao for considerado negro pela maioria dos integrantes da comisséo avaliadora;
h) ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacao;

1.14. Seré eliminado do concurso publico o candidato que apresentar auto declaracao falsa constatada em
procedimento administrativo da comisséo de heteroidentificacéo nos termos do paragrafo tnico do art. 2°
da Lei n® 12.990, de 2014.

1.15. O candidato que recusar a realizacao da filmagem do procedimento para fins de heteroidentificagéo
sera eliminado do concurso publico.

2. DOS RECURSOS

2.1. Fica assegurado o direito de recurso das decisfGes exaradas pela CHET, nos termos deste edital,
respeitados os critérios estabelecidos nos editais de selecdes publicas ou concursos publicos para os quais
o0 interessado se candidatou de acordo com a legislag&o vigente.

2.1.1. Os recursos serdo apreciados por Comissao Recursal de Heteroidentificagéo, que sera composta por
5 (cinco) integrantes distintos daqueles que realizaram a primeira verificacdo e validacao.

2.2. Aplicam-se a Comissao Recursal de Heteroidentificacdo todas as disposicdes e procedimentos
realizados na primeira banca de heteroidentificacéo.

2.3. Os recursos das decisdes exaradas pela CHET serdo encaminhados ao Comité de Politicas de
Igualdade e Cotas Etnico-Raciais do Cefet/RJ.

2.3.1. O prazo para interposicéo de recursos e a forma de apresentacdo destes serdo definidos nos editais.

2.4. Apés a concluséo dos procedimentos referidos no artigo 7 deste edital, a Comissédo Recursal de
Heteroidentificagcdo emitira parecer conclusivo, que devera, além do resultado, conter a data, o local e o
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horério de realizacdo dos procedimentos, a forma como foram conduzidos os trabalhos e os critérios
adotados.

2.4.1 Compete ao Comité de Politicas de Igualdade e Cotas Etnico Raciais do Cefet/RJ informar o
resultado do procedimento de heteroidentificacao recursal a Coordenadoria de Concursos (CCONC), ou
outra instancia organizadora, para posterior divulgagédo ao candidato, cabendo a este acompanhar e tomar
ciéncia dos resultados.

3. DOS ESCLARECIMENTOS

3.1 Eventuais dlvidas acerca dos procedimentos tratados neste Anexo deverdo ser dirimidas perante o
Comité de Politicas de Igualdade e Cotas Etnico Raciais mediante o e-mail neabi@cefet-rj.br.”



